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Mag.a Kornelia SENZENBERGER 
  
          
          
  
  
Studium der Soziologie an der JKU Linz 
 - Studienerweiternde Fächer zum Thema Tourismus  
   (Völkerkunde, Geographie, Wirtschaft, Wien) 
 - Diplomarbeit: Tourismuskonzept über Cherokee-Indianer, USA: Kulturtourismus versus  
   Gamingtourismus - ein Zukunftsszenario (North Carolina,USA) 
 - Studium, Honorarkraft und Recherche an Univ. of Tennessee, Knoxville - Walter State   
   Community College, Morristown - Univ. of Atlanta, Atlanta, USA 
Schwerpunkte: Tourismus-Regionalentwicklung-Städtebau, Abweichendes Verhalten     
Sponsion: Mag. rer. soc. oec. (1989-2004) 
Naturrealistisches BORG in Ried/Innkreis (1985-89) 
 
 
Moderation und Fachkompetenzen in Dialogprozessen 
 
Aus- Weiterbildungen 

 CSE: Zertifizierung als Soziokratie-Expertin (i.A. Soziokratie Zentrum Wien 2020-2023, derzeit Praxis und 
Abschlussbericht) 

 Dynamic Facilitation (2019, all in one spirit, Frankfurt, Matthias zur Bonsen) 
 Theorie U (Online, Otto Scharmer 2019)  
 Art of Hosting Training (2019, Gemeinschaftspraxis, Otelo Vöcklabruck)  
 div. Kurzworkshops zu den Themen Scrum/Agile Methoden, Design Thinking, Dragon Dreaming,.. 
 Soziokratie - GesprächsleiterDiplom (Barbara Strauch, Soziokratie Zentrum Wien 2014-18) 
 Supervision (Sysfo Salzburg, Günther Schwiefert 2014/15) 
 Steuerung grosser Gruppen (Dr. Siegfried Kaltenecker, Loop Wien, 2015) 
 Gestaltungskompetenz-Regionalentwicklung GeCKo (Regionalmanagement    OÖ, 

Johannes Meinhard, Karlo Hujber, 2013/14) 

 Grafik Recording (Zukunftsbüro Vorarlberg, 2014) 
 Kreisdialoge (Johannes Schopp, 2009)  
 Dialog- und Feldprozessleiterin, (Central European Summer School of    Conflict 

Resolution CESS - CR, GBKL, Salzburg, 2006)   
 Mediation (Europäisches Institut für Gemeinschaftsbasierende Konfliktlösung GBKL, Dr. Hania Fedorovicz, 

Salzburg, 2003-05) 

Praxis 

 Moderation EU-Kommission: Roadmap für Ernährung (Democratic Society 2022) 
 Mitgründung und Aufbau eines gemeinschaftlichen Wohnprojekts mit Seminarbetrieb: 

Gemeinschaftsbildung, Soziokratie-Implementierung, Event-Management im Zukunft Sonnengarten - Bgld. 
(2021-2023) 

 Konzeption / Facilitation: Food Coop Ö-Treffen, Armutskonferenz/sichtbar-werden, Baugruppen,  
 DorfUni - Bildung für alle allerorts: Aufbau, Konzeption, Moderation in Kooperation mit Unis, Initiativen und 

Gemeinden 2020-dato) 

 Teambuildung und OE (Soziale Dienste, Hartberg 2021-2022) 
 Eingetragene Mediatorin am Justizministerium, Gewerbeanmeldung (seit 2005) 
 Hosting und Leitung von Regionaltreffen (Transition Vöcklabruck, Pioneers of Change seit 2014), 

Weiterbildung/Betreuung von regional Aktiven - bis dato 
 System- und Struktur- und Organisationsaufstellungen (in eigener Praxis) 
 Einzel- und Gruppenmediationen von Paaren, Nachbarschaften und im Arbeitskontext 
 Prozessbegleitung von Führungskräften in Firmen und Organisationen: Moderation von Team-, Konflikt- 

und Zielfindungsprozessen (Unternehmen: Rotax, Rotes Kreuz,… div. Vereine und Interessengruppen) 
 Unternehmensberatung: Intensivbegleitung (Fa. Scharmüller, Fornach, 2013-16) 
 Organisationsentwicklung, Gruppensupervision, Moderation, Teamtraining, Potentialentwicklung: 

Penetsdorfer Elektrotechnik, Wien - PEK Immobilien, Wien - Raiffeisen Zentrale NÖ (Loop-Agile Teams) 2010-
16) 

 System- und Struktur- und Organisationsaufstellungen (in eigener Praxis)  
 Durchführung von Europadialogen in Salzburg (2005/06) 

 



Training/Coaching 
 
Aus- Weiterbildungen 

 Dragon Dreaming Journey: Konfliktkompetenz und Trauma-informierte Facilitation (2023) 
 Radical Honesty (Hannah Schrems)  
 Freie, integrative Aufstellungsarbeit (Cornelia Wallner, 2010/11)  
 3 Kongresse in Aufstellungsarbeit (Organos Gmunden), Organisationsaufstellung (Organos), WIYS (Josef 

Culp), Theaterpädagogik und Psychodrama (Mario Hickl) 2007-2013 
 Prüfung Zertifizierter Fachtrainer (SystCert, seit 2009) 
 NLP Practitioner (Trivelopment, Gmunden, 2007 - Günther Gold, Wien, 2008) 
 Montessori-Einführung 
 autodidakte Aneignung von Trainerskills als Pionierin in der Erwachsenenbildung  

Praxis - 30 Jahre Trainingserfahrung  

   BFI Vöcklabruck/OÖ 1997-2016 

   Konzeption, Training und Ausbildungsleitung für    

 Zertifizierte Fachtrainer (systemCert, Braunau-Ried-Vöcklabruck, 2008-15) 
 Lehrpraxis Zertifizierung Heilmasseur-TrainerInnen BFI Ried 2010) 
 Trainerausbildung „Train the Trainer“ (2005-08), Diplomlehrgang für Pädagogik 
 Sozialpädagogin, Koordination und Training in der Metallausbildung Attnang (2007-2016) 
 Berufsorientierung und aktiven Arbeitsvermittlung f Jugendliche (GM-VB 1997-2004), Erwachsene 

(2005-08), Selbsthilfe und Bildung (2006/07), Wiedereinsteigerinnen(2005/06) 

    Training für  

 Fachsozialbetreuer f Alten-,Behindertenarbeit (Pädagogik-Animation/Motivation, Kommunikation-
Konfliktmanagement, Supervision, Soziologie, 2008-17) 

 OrdinationsgehilfInnen, KindergartenhelferInnen, PflegehelferInnen 
 HeimhelferInnen (2008-15)  

    Freie Kurse und Coachings in  

 Rhetorik, Verkauf, Präsentation, Telefon, Kommunikation, Konflikt 
 Stressmanagement, Motivation und Zielarbeit, Teamtraining 
 Moderationstechniken und Dialoggestaltung, Coaching 
 div. Trainerfortbildungen und Prüfungsvorbereitungen 
 Gender Mainstreaming (BFI Braunau-Ried, Wels, Linz, RIVA Ried,). Integr. SozPäd. 2006-2015) 

  sonstige Trainertätigkeiten 

 Greenskills-Lehrgang: Art of Hosting, Soziokratie 
 Co- Trainerin bei RISE! (Pioneers of Change, Kewin Comploi 2019-dato) 
 Seminare und Coaching im eigenen Seminarraum mit Persönlichkeitsthemen: Frauenseminare und -kreise, 

Schoßarbeit mit Arapata te Maari (Neuseeland) Aufstellungen, Naturtherapie, Gestaltpädagogik, Visionsarbeit, 
Rituale/Zeremonien (2008-dato) 

 Team- und Verkaufstrainings f div. Unternehmen (2008/16) 
 Moderation und Präsentation (Meisterklasse Papiermacherschule Steyrermühl, 2014-19) 
 TrainerInnen Ausbildungen (Slovenien Papiermacherschule Steyrermühl - in englisch, 2014-16) 
 Generationenkompetenz 45 + (BFZ Linz) 
 Kooperationspartner Timeout-Academy, Wien: Ausbilder- und Lehrlingstrainings (2014-19)  
 Lehrlingsakademie ÖHV: Team- und Konfliktmanagement (ÖHV Salzburg, 2008-13) 
 Organisation/Leitung von Outdoorprojekten (Rotax, Kindergartenpäd, Austria Wien, 2007) 
 Auswahlverfahren für Stifungsausbildungen mit Testing (Bildungszentrum Lenzing, 2005-08) 
 Persönlichkeits-Kreativ-Camps für Kinder (SOS Kinderdorf und F-C Traxler Seminare, 2005-08) 
 Elternbildungsseminare der: Stress, Lernen, Konflikt- und Mentaltraining (Kinderfreunde Salzkammergut, 

2005-08) 
 Konzept und Durchführung von Lernwochen (Kinderfreunde, Laakirchen, 1998-2004) 
 Deutschunterricht (Walter State Community College, USA, 1992-96) 



Nachhaltigkeit und Regionalentwicklung  

 100 Mitmachregionen: Jahreskurs für Aktivierung der Regionen und Initiativen, dzt. 3. Staffel (Schweisfurth 
Stiftung, D + Pioneers of Change, Ö 2019-dato) 

 Caring Community Nursing-Gesundheitsförderung in Regionen (Fond Gesundes Ö) 
 SoNeC - soziokratische Nachbarschaftskreise in Europa (Erasmusprojekt 2020-2022) 
 Agenda 21 Beraterteam mit Karlo Hujber und Arch. DI Richard Steger: Pischelsdorf OÖ, Kaltenberg OÖ 

(2019-2022) 
 KEM vrva/Regatta: Konzeption Weiterführungsantrag mit den Gemeinden 
 Transition Vöcklabruck (Otelo, Initiatorin und Mitbegründerin 2013-dato, ehrenamtlich) Initiative zum Wandel 

mit ökologischen – gemeinschaftsbasierenden und nachhaltigen Projekten, Implementierung in der Region 
durch Vorträge, Workshops, Filme, Aktionen und Projekte, Vernetzung, Reparatur-Kultur, Start-Ups: 
Gemeinschaftsgärten, Mobilität, Permakultur, Leben im Alter, SoLaWi + Food Coop  Gründung, Co-Working 
Space  etc. 

 Obmann-Stellvertretung Otelo Vöcklabruck: Leader vrva: Gemeinschaftspraxis VAMOS 
 Kooperationen: Transition Austria, Pioneers of Change, Zukunftsakademie Linz, Zukunftsbüro Vorarlberg, 

mehr Demokratie, Permakultur, uvm… 
 Pioneers of Change: Multi-Hosting Team, Betreuung und Weiterbildung von GastgeberInnen in den 

Regionalinitiativen OÖ und Salzburg (2018/19), Onlinekurse Hosting: Markt und Demokratie (mit Christian 
Felber), Hosting und Kulturwandel, Women.Remember, Be-Come (2020-2023), Live Summit Treffen 

 Permakultur Intensivkurs: Susanne Fischer-Rizzi (Allgäu), Starhawk+P. Livingston (USA) 2017 
 Diplomarbeit: „Tourismuskonzept der Eastern Bad of Cherokee Indians, USA: Kultur-versus 

Gamingtourismus - ein Zukunftsszenario“ (Wirtschaftssoziologie, USA, 1993-96) 

Organisation und Projektmanagement 

 Co-Founder, Eventmanagement im Gemeinschaftsprojekt Zukunft Sonnengarten Bgld. (2021-2023) 
 Greenskills-Symposium: Koordination, Konzeption, Moderation (2020) 
 Vertrieb/Handel: Sanuslife, Teamaufbau  
 Selbstständigkeit seit 2005-dato: Konzeption, Trainings, PR, Moderationen, Consulting 
 Veranstaltungsorganisation 
 Friedensfest Attersee, Organisation und Bühnen-Moderation (2014-17) 
 Assistenz, Organisation und Übersetzung von Seminaren: Arapata teMaari Aiono Frauenseminare (Maori 

Grandmother aus Neuseeland, 2014-17), Zoltan Solomfi-Nagy, Schamanismus (2011-2016) 

 Obfrau vom Verein Das Zentrum Mensch: Organisation von Seminaren und Vorträgen im Gesundheitsbereich, 
LeaderAntrag (Raum Attersee, 2008-13) 

 Gründung des Vereins Anders Lernen in Vöcklabruck (1998-2004) 
 Leitung Kulturreferat ÖH Uni Linz (1990-95): kulturelle Projekte, freies Radio - Frequenzfreischaltung 

Österreich, Radio FRO, 1.+2. Linzfest (1990/91), Festival der Regionen (1997) 
 EU Förder-Einreichung des Projekts Jugendwohnheim in Vöcklabruck  
 Leitung im Betreuten Wohnen des Sozialzentrums Vöcklabruck (1996/97) 
 Event-Organisation Bulldog-Rock (1986-2000) 

weitere Kompetenzen und Qualifikationen 
 

 Permakultur-Design-Kurs (2017), Kräuterwissen (LFI, Sigrid Grubinger, Gudrun Laimer), Gaiamantie 
(Susanne Fischer-Rizzi 2018-dato) 

 Ritualleitung Jahreskreis (Heidi Enthofer, 2014), Ritualarbeit (Franz-Christian Traxler, 2010) 
 Schamanische Ausbildungen (Zoltan Solomfi-Nagy, Schamanismus (4x2 Jahreszyklen 2011-2016), 

Awareness Seminare für Frauen (Arapata teMaari Aiono (Maori Grandmother aus Neuseeland, 2014-17) 
 Impro- und Forumtheater (Organos 2006-2011, David Diamond 2023) 
 Tanz- und Körperarbeit Leistungsturnen, Rhythmische Sportgymnastik, Contemporary/Modern - Ingeborg 

Zohner, Ebensee 1976 - 1989 (Gymnastrada Dänemark), Ausdruckstanz, Kontaktimprovisation, Eric Franklin, 
argent. Tango, Trancedance Facilitator (2018), Liberation Dance Facilitator (2022-2023) 

 Energetik: Matrix Resonanz (Assistenz von Thomas Prückler), Access Bars (Margitta Müller), Aura Reading  
 Englisch in Wort und Schrift: sehr gut (3 Jahre USA, Partner war Australier) 
 ECDL-Computerführerschein (BFI) 
 Visueller Mediengestaltung (Hochschule für Künstlerische Gestaltung, Linz, 1998-99) 
 Studienzeit: Serviceangestellte (Schweiz), Meinungsbefragung (IMAS, Linz), Eventmanagment - ÖH-JKU Linz, 

Freies Radio), Honorarkraft des Soziologie-Instituts (University of Atlanta, USA) 

 



Kooperationen: 

 Team Partizipationsentwicklung: Diakoniewerk OÖ - Organisationsentwicklung / Soziokratie-
Implementierung (2019 (Pflege in OÖ)- dato) 

 gemeinsam.entscheiden - Ideenschmiede für Politische Innovation (Systemisch Kondensieren und 
Soziokratie in Gemeinden) (2020-dato) 

 Pioneers of Change und 100 Mitmachregionen  
 DorfUni Bildung für Alle Allerorts  

  
 
Persönliches: 
geboren:    14.Dez.1970 in Ried im Innkreis 
Staatsbürger:   Österreich 
Kinder:     Philip Jen (1997) 
    Kilian Fay (1999) 
 
Freizeit:  
Sport, Tanz, Natur, Outdoor, Weiterbildung 
Kreatives aller Art, Garten, Kräuter, Gemeinschaft, Lesen, Reisen 
Mein Ehrenamt auf vielen Ebenen 

 
 

  



Fachliche Qualifikation und Berufserfahrung: 

 Studium der Soziologie an der Universität Linz  
 Eingetragene Mediatorin, Konfliktmanagement,  
 Moderation von Grossgruppen, Dialog- und Prozessentwicklung, Soziokratie, 

Art of Hosting, Dynamic Facilitation 
 NLP, Aufstellungsarbeit, Organisationsaufstellungen 
 Leitung einer Non-Profit Organisation  
 Beratung und Training: Erwachsene, Jugendliche und Unternehmen 
 Train the Trainer, Pädagogik, Gender, Arbeitsvermittlung 
 Kulturarbeit, Organisation und Public Relations 
 Konzeptentwicklung  
 SoziokratieImplementierung im Organisations- und Regoimalkontext 

 
Partizipative Prozess- und Projektbegleitung, Moderation und Facilitation von 
 

 Vereinen, Gemeinschaften und Gruppen 
 Regionen und Gemeinden  
 Firmen und Organisationen  
 Veranstaltungen und Großgruppenprozesse 
 Klausuren und Seminaren 
 Start Ups  

 
Coaching, Supervision und Mediation 
 

 Führungskräfte- und Persönlichkeitstraining: Selbstwert, Bewusstsein, Visions- 
und Zielarbeit, Schlüsselqualifikationen, Motivation, Führungskompetenz, 
Lern- Gedächtnistraining, Lerntypanalyse und –beratung, Zeit- und 
Stressmanagement 

 Vermittlung zwischen Streitparteien und in Gruppen 
 Moderation von Projekten, Workshops, Veranstaltungen  
 Feldprozesse, Dialogveranstaltungen 

 

Training: Pädagogik, Soziologie, Supervision 

 Facilitation und Moderation  
 Englisch 
 Diversity: Gendertraining, Generationen, interkulturell 
 Berufsorientierung, Testauswertungen, Potentialanalysen 
 Methoden und Gruppenkompetenz 
 Kommunikation, Präsentation, Verkauf, Rhetorik, Konfliktlösung, Moderation 
 Train the Trainer, LehrlingsausbildnerInnen 

Sonstige Inhalte: Workshops/Seminare 

 Aufstellungsarbeit, Rituale und Zeremonien 
 Kreativ- und Outdoortraining; Improtheater, Tanz 
 Frauenseminare 

- neue Wege - neue Potentiale -neue Horizonte - 


